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В современных условиях развития науки и технологий особую актуальность приобретает 
вопрос поддержки молодых исследователей. Одним из ключевых инструментов стимулирова-
ния научной деятельности аспирантов выступает система стипендий Президента Российской 
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Федерации для аспирантов и адъюнктов, проводящих научные исследования в рамках реали-
зации приоритетов научно‑технологического развития Российской Федерации, закрепленных 
в Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации (далее – стипендии, 
СНТР).

К участию в конкурсном отборе на назначение стипендии (далее – конкурсный отбор, 
конкурс, мероприятие) приглашаются аспиранты и адъюнкты – граждане Российской 
Федерации, которые обучаются по очной форме в российских образовательных организаци-
ях и готовятся к защите диссертации на соискание ученой степени кандидата наук.

Процедура конкурсного отбора на назначение стипендии реализуется на основании двух 
нормативных актов [1, 2]:

– Указа Президента Российской Федерации от 27.11.2023 № 902 «О стипендии Президента 
Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, проводящих научные исследования 
в рамках реализации приоритетов научно‑технологического развития Российской Федерации»;

– постановления Правительства Российской Федерации от 05.02.2024 № 119 «О назначе-
нии и выплате стипендии Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, 
проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов научно‑технологиче-
ского развития Российской Федерации».

Для координации процесса назначения и выплаты стипендий распоряжением Прави-
тельства Российской Федерации от 07.02.2024 № 261‑р [3] на основе Указа Президента Рос-
сийской Федерации от 27.11.2023 № 902 был создан Совет по вопросам назначения и вы-
платы стипендий Президента Российской Федерации для обучающихся по образовательным 
программам высшего образования (далее – Совет).

Организационно‑техническое, информационное и экспертное сопровождение деятель-
ности Совета возложено на ФГБНУ НИИ РИНКЦЭ. В рамках этой задачи разработан спе-
циализированный сайт Совета (aspirant.extech.ru). Платформа обеспечивает проведение 
конкурсных отборов, техническую поддержку участников и победителей мероприятия, а так-
же сопровождение научных руководителей и представителей аспирантур (адъюнктур) орга-
низаций, в которых обучаются соискатели стипендии.

Для подачи конкурсной заявки аспирант (адъюнкт) должен иметь назначенного научного 
руководителя и утвержденную тему диссертации.

Ключевое условие участия – выдвижение кандидата научным руководителем. Он форми-
рует представление на соискателя, где отражает его научные достижения и вклад в научно‑ис-
следовательскую деятельность. Этот документ входит в состав заявки на конкурсный отбор.

Стипендия назначается Минобрнауки России по итогам конкурсного отбора на срок от 
одного года до четырех лет. Ее размер составляет 75 000 рублей ежемесячно. Выплаты осу-
ществляются сверх должностных окладов, доплат, надбавок, премий и иных предусмотрен-
ных выплат.

Заявки подаются в электронном виде через сайт Совета. Исключение составляют заявки, 
содержащие сведения, составляющие государственную и иную охраняемую законом тайну 
(закрытые заявки).

В рамках исследования проанализированы результаты трех конкурсных отборов, прове-
денных в 2024, 2025 и 2026 годах. Количественные показатели участия аспирантов и адъюн-
ктов в мероприятии представлены в табл. 1.

Первый конкурс 2024 года продемонстрировал высокий уровень заинтересованности сре-
ди аспирантов и адъюнктов: при 500 доступных местах для победителей организатор кон-
курса получил свыше 4000 заявок. Второй конкурс 2025 года показал сопоставимый резуль-
тат с аналогичным соотношением заявок и мест. Наибольший отклик зафиксирован в ходе 
третьего конкурсного отбора 2026 года – число заявок превысило 6000. Эта динамика на-
глядно подтверждает растущий интерес к конкурсу как эффективному механизму поддер-
жки российских исследователей.
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Процедура приема заявок базируется на перечне научных направлений, сформированном 
в соответствии с номенклатурой научных специальностей, по которым присуждаются уче-
ные степени. Распределение участников конкурсов по научным направлениям представлено 
на рис. 1: диаграмма отражает долю каждого из научных направлений в общем объеме зая-
вок (значения в процентах указаны в скобках).

Анализ распределения заявок по научным направлениям демонстрирует, что лидерами 
по количеству поданных заявок во всех конкурсных отборах выступают «Технические нау-
ки», «Биологические науки» и «Физические науки».

При этом динамика активности участников по отдельным направлениям существенно 
различается.

Заметный рост наблюдается в сфере «Медицинских наук»: доля заявок увеличилась с 5,5 % 
в 2024 году до 7 % в 2026 году. Схожий тренд характерен и для направления «Социальные 
и гуманитарные науки», где процент заявок вырос с 8,2 % до 11,8 %.

В то же время ряд научных направлений демонстрирует снижение интереса со стороны 
участников конкурсов. В частности, по «Физическим наукам» доля заявок сократилась с 16 % 
(2024 год) до 12,6 % (2026 год). Также отмечен спад по направлению «Компьютерные науки 
и информатика» – с 3,4 % до 2,6 % за аналогичный период.

Возрастные ограничения для участия в конкурсном отборе не установлены, что подтвер-
ждается широким диапазоном возрастов участников и победителей. Средний возраст как 
участников, так и победителей мероприятия составляет 27 лет.

Динамика минимального возраста участников конкурсных отборов по годам представле-
на следующим образом:

– в конкурсе 2024 года возраст самого молодого аспиранта составил 21 год;
– в 2025 году минимальный возраст – 22 года;
– в 2026 году – 23 года.
При этом минимальный возраст победителя во всех трех конкурсах оставался неизмен-

ным и составлял 23 года.
Значительную долю участников мероприятия составили аспиранты старше 40 лет, вклю-

чая соискателей стипендии в возрасте старше 60 лет, среди них также зафиксированы слу-
чаи победы в конкурсных отборах. Количественные данные по рассматриваемой группе 
следующие:

– 2024 год: 84 участника старше 40 лет, из них 3 стали победителями;
– 2025 год: 103 участника данной возрастной категории, 10 из них одержали победу;
– 2026 год: 157 участников старше 40 лет, победителями стали 7 человек.
Таким образом, результаты конкурсов демонстрируют равные возможности для предста-

вителей всех возрастных групп: успешное участие и победа достижимы как для начинающих 
аспирантов и адъюнктов, так и для более опытных соискателей стипендии.

Т а б л и ц а  1

Данные по количеству участников конкурсных отборов

Год 
проведения 
конкурса

Поступило 
заявок  
(всего) 

Поступило  
заявок  

через сайт Совета

Поступило 
«закрытых» 

заявок 

Количество  
заявок,  

допущенных 
к экспертизе

Количество 
победителей

2024 4777 4772 5 4641 500

2025 4682 4669 13 4598 500

2026 6080 6066 14 6041 800
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Рис. 1. Распределение заявок участников по научным направлениям

Участники, не получившие стипендию по итогам конкурсного отбора, вправе подать за-
явку на участие в следующем мероприятии. Анализ повторных заявок демонстрирует следу-
ющую динамику:

Во втором конкурсе из 4598 поданных заявок 1719 (37 %) принадлежали участникам, ра-
нее не прошедшими первый отбор. Из них получателями стипендии стали 202 человека – 
таким образом, 40 % победителей конкурсного отбора 2025 года составили кандидаты, кото-
рым было отказано в мероприятии 2024 года.

В третьем конкурсе тенденция сохранилась: из 6041 заявки 2147 (36 %) были поданы по-
вторно, а 366 участников из этой группы добились успеха. Это соответствует 46 % от общего 
числа победителей 2026 года.

Распределение участников мероприятия по курсам обучения представлено в табл. 2.
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Рис. 2. Распределение участников конкурсов по приоритетам СНТР  
в среднем по трем конкурсным отборам

Т а б л и ц а  2
Данные по количеству участников конкурсных отборов

Курс обучения
Конкурсные отборы

2024 2025 2026

1 курс аспирантуры (адъюнктуры) 1757 (38 %) 1859 (40 %) 2470 (4 %)

2 курс аспирантуры (адъюнктуры) 1717 (37 %) 1510 (33 %) 2062 (34 %)

3 курс аспирантуры (адъюнктуры) 979 (21 %) 1040 (23 %) 1207 (20 %)

4 курс аспирантуры (адъюнктуры) 188 (4 %) 189 (4 %) 302 (5 %)

ВСЕГО 4641  4598  6041 

Анализ полученных данных показывает, что с каждым новым конкурсным отбором уве-
личивается доля участников, обучающихся на первых курсах аспирантур и адъюнктур. 
При этом число аспирантов второго курса, напротив, сократилось во втором и третьем кон-
курсах по сравнению с первым.

Исследование распределения участников мероприятия по приоритетам СНТР проведено 
на основе данных трех конкурсных отборов: общая картина представлена на рис. 2, а де-
тальная статистика по участникам и победителям конкурсов – в табл. 3.

 

Наибольший интерес как у участников, так и у победителей мероприятия вызывают два 
приоритета СНТР:

– «Переход к передовым технологиям проектирования и создания высокотехнологичной 
продукции, основанным на применении интеллектуальных производственных решений, ро-
ботизированных и высокопроизводительных вычислительных систем, новых материалов 
и химических соединений, результатов обработки больших объемов данных, технологий 
машинного обучения и искусственного интеллекта»;

– «Переход к персонализированной, предиктивной и профилактической медицине, вы-
сокотехнологичному здравоохранению и технологиям здоровьесбережения, в том числе за 
счет рационального применения лекарственных препаратов (прежде всего антибактериаль-
ных) и использования генетических данных и технологий».

Оба направления стабильно привлекают значительное число заявок во всех проведенных 
конкурсных отборах.
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Т а б л и ц а  3

Распределение участников и победителей конкурсных отборов  
по приоритетам СНТР

Приоритет СНТР

Количество  
участников  

(в процентах  
по годам)

Количество  
победителей  
(в процентах 
 по годам)

2024 2025 2026 2024 2025 2026

1. Переход к передовым технологиям проектирования и создания 
высокотехнологичной продукции, основанным на применении 
интеллектуальных производственных решений, роботизирован-
ных и высокопроизводительных вычислительных систем, новых 
материалов и химических соединений, результатов обработки 
больших объемов данных, технологий машинного обучения  
и искусственного интеллекта

39 % 38 % 37 % 38 % 37 % 36 %

2. Переход к экологически чистой и ресурсосберегающей энерге-
тике, повышение эффективности добычи и глубокой переработ-
ки углеводородного сырья, формирование новых источников 
энергии, способов ее передачи и хранения 

11 % 10 % 9 % 12 % 10 % 10 %

3. Переход к персонализированной, предиктивной и профилакти-
ческой медицине, высокотехнологичному здравоохранению и тех-
нологиям здоровьесбережения, в том числе за счет рационального 
применения лекарственных препаратов (прежде всего антибакте-
риальных) и использования генетических данных и технологий

22 % 22 % 22 % 26 % 24 % 24 %

4. Переход к высокопродуктивному и экологически чистому 
агро- и аквахозяйству, разработка и внедрение систем рацио-
нального применения средств химической и биологической  
защиты сельскохозяйственных растений и животных, хранение  
и эффективная переработка сельскохозяйственной продукции, 
создание безопасных и качественных, в том числе функциональ-
ных продуктов питания

7 % 8 % 8 % 6 % 9 % 10 %

5. Противодействие техногенным, биогенным, социокультурным 
угрозам, терроризму и экстремистской идеологии, деструктивно-
му иностранному информационно-психологическому воздейст-
вию, а также киберугрозам и иным источникам опасности для 
общества, экономики и государства, укрепление обороноспособ-
ности и национальной безопасности страны в условиях роста  
гибридных угроз

4 % 4 % 5 % 3 % 3 % 3 %

6. Повышение уровня связанности территории Российской  
Федерации путем создания интеллектуальных транспортных, 
энергетических и телекоммуникационных систем, а также заня-
тия и удержания лидерских позиций в создании международных 
транспортно-логистических систем, освоении и использовании 
космического и воздушного пространства, Мирового океана,  
Арктики и Антарктики

5 % 5 % 5 % 4 % 4 % 5 %

7. Возможность эффективного ответа российского общества на 
большие вызовы с учетом возрастающей актуальности синтети-
ческих научных дисциплин, созданных на стыке психологии, со-
циологии, политологии, истории и научных исследований, свя-
занных с этическими аспектами научно-технологического разви-
тия, изменениями социальных, политических и экономических 
отношений

6 % 7 % 8 % 6 % 8 % 6 %
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Динамика количества заявок по отдельным приоритетам СНТР демонстрирует разнона-
правленные тенденции.

По приоритету СНТР «Возможность эффективного ответа российского общества на боль-
шие вызовы с учетом возрастающей актуальности синтетических научных дисциплин, со-
зданных на стыке психологии, социологии, политологии, истории и научных исследований, 
связанных с этическими аспектами научно‑технологического развития, изменениями соци-
альных, политических и экономических отношений» наблюдается умеренный рост числа 
заявок – на 1 % от конкурса к конкурсу. При этом доля победителей остается стабильной.

По приоритету СНТР «Переход к экологически чистой и ресурсосберегающей энергети-
ке, повышение эффективности добычи и глубокой переработки углеводородного сырья, 
формирование новых источников энергии, способов ее передачи и хранения» фиксируется 
снижение числа заявок на 1 %, но количество победителей, чьи работы соответствуют этому 
направлению, в среднем не меняется.

Особого внимания заслуживает приоритет СНТР «Переход к высокопродуктивному 
и экологически чистому агро- и аквахозяйству, разработка и внедрение систем рациональ-
ного применения средств химической и биологической защиты сельскохозяйственных ра-
стений и животных, хранение и эффективная переработка сельскохозяйственной продук-
ции, создание безопасных и качественных, в том числе функциональных продуктов пита-
ния»: здесь отмечено существенное увеличение доли победителей – с 6 % в первом конкурс-
ном отборе до 10 % в последнем.

Результаты оценки распределения заявок аспирантов и адъюнктов по федеральным окру-
гам представлены на диаграмме (рис. 3).

Три проведенных конкурсных отбора охватили все федеральные округа. Лидером по чи-
слу поданных заявок стал Центральный округ: на его долю пришлось 42 % от общего коли-
чества. За ним следуют Северо‑Западный (17 %), Сибирский (14 %) и Приволжский (13 %) 
федеральные округа. Суммарная доля заявок от остальных округов составила 14 %.

Структура распределения победителей конкурсов по федеральным округам сохраняет 
схожую картину:

– Центральный округ – 41 % победителей;
– Северо‑Западный округ – 16 %;
– Сибирский округ – 17 %;
– Приволжский округ – 14 %;
– остальные округа – 12 %.

О к о н ч а н и е  т а б л и ц ы  3

Приоритет СНТР

Количество  
участников  

(в процентах  
по годам)

Количество  
победителей  
(в процентах 
 по годам)

2024 2025 2026 2024 2025 2026

8. Объективная оценка выбросов и поглощения климатически 
активных веществ, снижение их негативного воздействия на 
окружающую среду и климат, повышение возможности качест-
венной адаптации экосистем, населения и отраслей экономики  
к климатическим изменениям 

3 % 3 % 4 % 2 % 3 % 3 %

9. Переход к развитию природоподобных технологий, воспроиз-
водящих системы и процессы живой природы в виде технических 
систем и технологических процессов, интегрированных в при-
родную среду и естественный природный ресурсооборот 

3 % 3 % 2 % 3 % 2 % 3 %
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Рис. 3. Распределение участников конкурсных отборов 2024–2026 годов  
по федеральным округам

Анализ участия регионов Российской Федерации в конкурсных отборах демонстрирует 
устойчивую динамику расширения географии мероприятия. В отборах 2024–2025 годов при-
няли участие 73 региона, а в 2026 году их число возросло до 79.

Хотя состав участников конкурсных отборов в целом сохраняется из года в год, наблю-
даются и изменения. Начиная со второго конкурса в мероприятии приняли участие Псков-
ская область, Республика Адыгея и Донецкая Народная Республика. Отдельные субъекты 
приняли участие только в конкурсном отборе 2026 года: Калужская и Смоленская области, 
Республика Хакасия и Чеченская Республика. 

Во всех конкурсных отборах стабильно участвовали восемь регионов с наиболее мас-
штабным представительством:

– Москва (в среднем 32 % участников);
– Санкт‑Петербург (14 %);
– Новосибирская область (6 %);
– Московская область (4 %);
– Томская область (4 %);
– Республика Татарстан (4 %);
– Свердловская область (3 %);
– Нижегородская область (2 %).
Результаты по победителям конкурсов также демонстрируют позитивную тенденцию. 

В 2024 году победители мероприятия были представлены из 40 регионов, в 2025 году – из 
46 регионов, а в 2026 году – уже из 55 регионов.

При этом основная доля победителей конкурсов приходится на упомянутую выше вось-
мерку ведущих регионов. Суммарное распределение победителей по субъектам Российской 
Федерации наглядно представлено на рис. 4.
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Рис. 4. Регионы с наибольшим суммарным количеством победителей  
за все годы конкурсных отборов

Т а б л и ц а  4

Организации с наибольшим количеством заявок-победителей

№ 
п/п Наименование организации

Количество  
победителей Суммарное 

количество 
победителей

Среднее  
количество 
победителей2024 2025 2026

1
Московский государственный университет  
имени М.В. Ломоносова

27 29 33 89 30

2
Московский физико-технический институт  
(национальный исследовательский университет)

22 24 36 82 27

3
Национальный исследовательский университет 
ИТМО

19 14 25 58 19

4
Санкт-Петербургский государственный универ-
ситет

13 16 16 45 15

5
Национальный исследовательский Томский  
политехнический университет

17 6 20 43 14

6
Уральский федеральный университет имени 
первого Президента России Б.Н. Ельцина

12 8 19 39 13

 

Динамика участия организаций в мероприятии демонстрирует устойчивый рост: число 
участников конкурсов увеличилось с 484 организаций в первом отборе (из них 169 представ-
ляли победителей) до 509 во втором (187 представляли победителей) и 582 – в последнем 
(249 представляли победителей).

В общей сложности в конкурсных отборах участвовали 685 различных организаций, 328 
из которых хотя бы раз представляли победителей конкурса. Наиболее активные участники – 
организации с суммарным числом заявок‑победителей не менее 20 – представлены в табл. 4.
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Ключевым критерием определения победителей конкурсного отбора выступают достиже-
ния аспирантов (адъюнктов) и их научных руководителей за последние пять лет. К числу 
таких достижений относятся:

– публикации в научных изданиях;
– участие в конференциях и семинарах;
– наличие объектов интеллектуальной деятельности;
– участие в научно‑исследовательских, опытно‑конструкторских или инновационных 

проектах.
В ходе первого конкурсного отбора участники могли указать неограниченное число до-

стижений по каждому разделу, выделив среди них десять наиболее значимых. Однако такой 
объем информации осложнял экспертизу заявок. В последующих конкурсах регламент был 
изменен: теперь в заявке допустимо отразить не более десяти ключевых достижений в ка-
ждой категории. Это позволяет корректно сопоставлять данные конкурсных отборов 2025 
и 2026 годов.

Поскольку участник мероприятия может указать не более десяти публикаций, особую роль 
при оценке заявок играют параметры, дающие дополнительные баллы при проведении экс-
пертизы:

– принадлежность издания к «Белому списку», и в частности, его первого уровня;
– присутствие издания в списке Высшей аттестационной комиссии (далее – ВАК).
«Белый список» – это перечень наиболее авторитетных научных журналов, в который 

входят около 30 тысяч российских и международных изданий, он составлен из научных 
журналов, входивших в Web of Science, Scopus и Russian Science Citation Index (RSCI), и ут-
верждается Межведомственной рабочей группой, созданной Минобранауки России. 

С 2025 года «Белый список» и список ВАК используются для расчёта комплексного бал-
ла публикационной результативности российских учёных, вузов и научных центров (Приказ 

О к о н ч а н и е  т а б л и ц ы  4

№ 
п/п Наименование организации

Количество  
победителей

Суммарное 
количество 
победителей

Среднее  
количество 
победителей2024 2025 2026

7
Национальный исследовательский университет 
«Высшая школа экономики»

8 12 19 39 13

8
Новосибирский национальный исследователь-
ский государственный университет

8 17 13 38 13

9 Сколковский институт науки и технологий 10 10 18 38 13

10
Национальный исследовательский  
Нижегородский государственный университет 
им. Н.И. Лобачевского

8 10 17 35 12

11
Санкт-Петербургский политехнический универ-
ситет Петра Великого

8 11 16 35 12

12 Южный федеральный университет 9 8 14 31 10

13
Национальный исследовательский технологиче-
ский университет «МИСИС»

9 12 8 29 10

14
Казанский (Приволжский) федеральный уни-
верситет

7 10 9 26 9

15
Саратовский национальный исследовательский 
государственный университет имени Н.Г. Черны-
шевского

7 9 5 21 7
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Минобрнауки от 3 февраля 2025 г. № 54 «О внесении изменений в приказы Министерства 
науки и высшего образования Российской Федерации от 24 апреля 2023 г. № 442 и от 24 
апреля 2023 г. № 443» [5]). 

Усредненные показатели публикационной активности для участников конкурсного отбо-
ра (аспирантов и адъюнктов) с разбивкой по научным направлениям представлены в табли-
це 5, для победителей – в табл. 6.

Т а б л и ц а  5
Данные для участников конкурсных отборов 2025 и 2026 годов  

по среднему количеству публикаций из расчета на 10 наиболее значимых

Научное направление

Публикации  
в журналах Белого 

списка 

Публикации  
в журналах  

первого уровня  
Белого списка

Публикации  
в журналах списка 

ВАК

2025 2026 2025 2026 2025 2026

Математика и механика 3,30 4,61 0,87 1,90 2,32 2,79

Компьютерные науки и информатика 1,86 2,50 0,65 0,72 1,67 1,87

Физические науки 5,51 5,59 2,30 3,03 2,53 2,56

Химические науки 5,53 5,70 2,51 3,17 1,83 2,13

Биологические науки 4,91 5,16 2,26 3,02 2,14 2,28

Науки о Земле и окружающей среде 3,53 3,81 1,00 1,94 2,61 2,29

Технические науки 2,39 3,51 0,56 0,91 2,83 2,90

Медицинские науки 4,19 5,59 0,59 2,66 4,34 4,12

Сельскохозяйственные науки 2,19 3,40 0,33 0,65 3,38 3,12

Социальные и гуманитарные науки 0,91 2,44 0,20 0,43 2,96 2,87

ИТОГО 3,43 4,23 1,13 1,84 2,66 2,69

Т а б л и ц а  6
Данные для победителей конкурсных отборов 2025 и 2026 годов  

по среднему количеству публикаций из расчета на 10 наиболее значимых

Научное направление

Публикации  
в журналах  

Белого списка 

Публикации  
в журналах  

первого уровня 
Белого списка

Публикации  
в журналах списка 

ВАК

2025 2026 2025 2026 2025 2026

Математика и механика 6,15 8,33 2,6 4,30 2,75 3,48

Компьютерные науки и информатика 3,71 4,57 1,76 2,13 1,94 2,00

Физические науки 8,32 7,86 4,45 4,80 2,75 2,69

Химические науки 7,79 8,15 4,56 5,21 1,87 2,27

Биологические науки 7,79 7,85 5,12 5,17 1,95 2,39

Науки о Земле и окружающей среде 5,81 5,30 2,19 3,07 3,30 2,80

Технические науки 5,71 6,89 2,26 2,71 3,10 4,01

Медицинские науки 6,32 7,88 1,58 4,47 4,20 5,53

Сельскохозяйственные науки 5,60 6,32 1,20 1,93 5,12 5,55

Социальные и гуманитарные науки 2,86 5,51 0,75 1,43 3,65 5,03

ИТОГО 6,01 6,87 2,65 3,52 3,10 3,58
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Рис. 5. Данные по РИД участников и победителей конкурсных отборов 2025 и 2026 годов

Данные демонстрируют общую тенденцию к росту публикационной активности от кон-
курса к конкурсу. При этом уровень активности победителей мероприятия стабильно пре-
вышает средние показатели по его участникам.

Анализ распределения публикаций по типам изданий выявил следующее:
– количество публикаций в журналах списка ВАК в среднем ниже, чем в изданиях Белого 

списка, но выше, чем в изданиях первого уровня Белого списка;
– в последнем конкурсном отборе 2026 года отмечен незначительный рост показателей 

по ВАК.
Научные направления, лидирующие по публикациям в журналах Белого списка (кон-

курсные отборы 2025 и 2026 годов): «Химические науки», «Физические науки», «Биологи-
ческие науки» и «Медицинские науки».

Данные направления демонстрируют стабильно высокие показатели – около 5 публика-
ций, с улучшением результатов в 2026 году.

Значительный рост показателей в конкурсном отборе 2026 года зафиксирован по научным 
направлениям «Социальные и гуманитарные науки» и «Компьютерные науки и информатика».

По публикациям в изданиях списка ВАК лидирующие позиции в обоих отборах занима-
ют направления «Медицинские науки» и «Сельскохозяйственные науки».

За последние пять лет динамика участия в конференциях, семинарах и иных научных 
мероприятиях по результатам двух последних конкурсных отборов остается стабильной.

В рамках конкурсного отбора 2025 и 2026  годов участники в среднем представили по 
шесть докладов, а победители – по семь докладов. При этом распределение выступлений по 
уровням мероприятий выглядит следующим образом:

– на международном уровне участники сделали в среднем четыре  доклада, победи- 
тели – пять докладов;

– на всероссийском уровне показатель составил два доклада.
На рис. 5 представлена диаграмма с результатами анализа наличия результатов интеллек-

туальной деятельности (далее – РИД).
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Т а б л и ц а  7

Количество поданных заявок от одного научного руководителя  
(число случаев среди участников и победителей)

Наименование

Число случаев  
среди участников

Число случаев  
среди победителей

2024 2025 2026 2024 2025 2026

1 заявка от одного научного руководителя 2998 3 071 3829 404 444 651

2 заявки от одного научного руководителя 569 538 725 48 28 70

3 заявки от одного научного руководителя 107 89 161 3

4 заявки от одного научного руководителя 29 29 41

5 заявок от одного научного руководителя 7 7 11

6 заявок от одного научного руководителя 4 3 4

7 заявок от одного научного руководителя 1 2

8 заявок от одного научного руководителя 1

9 заявок от одного научного руководителя 1 1

13 заявок от одного научного руководителя 1

Полученные значения демонстрируют высокую схожесть показателей по двум конкурс-
ным отборам. Наблюдается положительная динамика: в отборе 2026 года количество побе-
дителей, не имеющих РИД, снизилось с 47 % до 43 %.

Одним из ключевых критериев оценки конкурсных заявок выступает вовлеченность 
участников в научно‑исследовательские, опытно‑конструкторские работы и инновацион-
ные проекты за последние пять  лет. Статистические данные демонстрируют закономер-
ность: победители демонстрируют более высокую проектную активность. Так, среднее ко-
личество реализованных проектов составило:

– для участников конкурсного отбора 2025 года – 2,7 (среди победителей – 4,3);
– для участников мероприятия 2026 года – 2,6 (среди победителей – 4,4).
В рамках конкурса научные руководители участвуют на равных условиях с курируемыми 

ими аспирантами и адъюнктами. В связи с этим особый интерес представляет анализ коли-
чества заявок, поданных на отбор от одного научного руководителя. Соответствующие дан-
ные за разные годы представлены в табл. 7.

Оценка данных позволяет выявить закономерность: эффективность работы научного ру-
ководителя снижается при одновременном курировании большого числа аспирантов. Так, 
победителями чаще становятся аспиранты тех руководителей, которые работают с одним–
двумя аспирантами; реже – с тремя.

Достижения научных руководителей оцениваются по тем же критериям, что и достиже-
ния аспирантов:

– публикации в научных изданиях;
– наличие РИД;
– участие в опытно‑конструкторских работах, а также инновационных и научно‑иссле-

довательских проектах.
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Сравнение по этим параметрам возможно только за последние два года проведения кон-
курсного отбора.

Динамика ключевых показателей следующая:
Наблюдается рост числа публикаций в научных изданиях Белого списка. В частности, 

количество публикаций в журналах первого уровня увеличилось с четырех в 2025 году до 
пяти в 2026 году.

В изданиях списка ВАК показатель остается стабильным: четыре публикации.
За оба конкурса средняя цифра составляет три РИД на научного руководителя.
В среднем научный руководитель задействован в трех проектах (показатель не изменился 

за рассматриваемый период).
Результаты конкурсных отборов демонстрируют их эффективность как инструмента под-

держки молодых ученых: они обеспечивают равный доступ к финансированию для предста-
вителей разных научных направлений и регионов, способствуют выявлению перспективных 
исследований и ориентации аспирантов и адъюнктов на решение приоритетных научных 
задач.

Статья опубликована при финансовой поддержке Министерства науки и высшего образо-
вания Российской Федерации в рамках Государственного задания 2026 г. № 075-00705-26-02.


